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DECRETO PER JL CONFERIMENTO D] COLLAUDATORE NEL RUOLO D)
ASSISTENTE TECNICO DI INFORMATICA

VISTA |a legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1
e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilitd e incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, @ norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;




VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021,
n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, I'art, 41, comma
2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 6 agosto 2021,
n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza
della giustiziai» e, in particolare, I'art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per |'ottuozione del Piono
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n.
91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese e
attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n.
79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in
particolare, 'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in
particolare, |articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbralo 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuozione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC),
nonché per I'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa
e della resilienza»;

VISTA la Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1),
denominata «Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterne»;

VISTA |a Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, |'art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);



VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «/struzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a
ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché dei milestone e target degli investimenti e delle
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla
Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle
risorse finanziarie previste per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)

e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative
alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della
legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

VISTA |a Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterne»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le
attivitd rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei
programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA |2 Circolare INPS del 6 Juglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art.
44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «/egge 24 dicembre 2007, n.
244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO Iallegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
[PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per o selezione dei progetti PNRR»;

VISTA |a Circolare del Ministero dell’'economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato - n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) —articolo 1, comma
1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale & stato adottato il «Piano
Scuola 4.0», che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale le Istituzioni Scolastiche
progettano e realizzano i nuovi ambienti didattico-educativi e relativi laboratori e al quale si fa pit-ampio
rinvio per tutti gli aspetti connessi con la relativa progettazione esecutiva;



VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse
tra le Istituzioni Scolastiche in attuazione del «Piano Scuola 4.0»;

VISTO, in particolare, I'Allegato al predetto Decreto che prevede il finanziamento destinato a questa
Istituzione scolastica per I'importo di € 164.644,23;

VISTE le Istruzioni Operative prot. n. 0107624 del 21 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’'lIstruzione e
del Merito e recanti «PIANO NAZIONALE D! RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0» e, in particolare, il paragrafo 4, sezione «Spese ammissibili»;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);
VISTO il Programma Annuale 2024 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 3 del 14.02.2024;

CONSIDERAT) il progetto e )'Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal
Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto, prot. n 6326/U del 13.06.2023
VI.2;

CONSIDERATA la necessitd, nell’ambito del Progetto in epigrafe di avvalersi della collaborazione di n. 1
COMMISSIONE per il COLLAUDO FORNITURE E VERIFICA FUNZIONALITA” DEI NUOVI SPAZI DI
APPRENDIMENTO cosi composta:

- N° 1 docente con competenze certificate di animatore digitale
- N°1 Assistente Tecnico Informatica (AR 02);

VISTO I’Awviso prot. n. 7915 del 07.08.2024, con il quale I'lstituzione Scolastica ha autorizzato I’avvio di una
selezione volta al conferimento di n. 2 incarichi individuali (a seguire, anche «Incarico»), per il COLLAUDO
FORNITURE E VERIFICA FUNZIONALITA' relative al progetto in epigrafe;

VISTO il verbale della selezione, svolta in data 16.08.2024, acquisito con prot. n. 7975 del 16.08.2024, che
riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con Decreto n.
7974, del 16.08.2024;

CONSIDERATO che, in particolare il sig. ALFARANO Luca, LFRLCU70E01C978Y, e risultato/a essere in
posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria;

VISTA la dichiarazione resa dal sig. ALFARANO Luca ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla
insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;

CONSIDERATO che il sig. ALFARANO Luca risulta essere dipendente di questo Istituto;

CONSIDERATO che il sig. ALFARANO Luca & incaricato dello svolgimento delle attivita oggetto del presente
Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti
nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita
dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga ladirettiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001;



VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO la Lettera di Incarico allegata al presente Decreto e costituente parte integrante e sostanziale dello
stesso;

nell'osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= di approvare la graduatoria di cui al verbale del 16.08.2024, acquisito con prot. n. 7975 del 16.08.2024,
della Commissione incaricata:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
DOCENTE ESPERTO 1: SALVEMINI MICHELE 77
ASSISTENTE TECNICO: ALFARANO LUCA 21

= diapprovare la Lettera di Incarico Autonomo da intendersi parte integrante e sostanziale del presente
Decreto;

= di conferire I'incarico individuale, avente ad oggetto docente esperto animatore digitale, il sig.
ALFARANO Luca, LFRLCU70E01C978Y, per max n.40 (QUARANTA) ore per un importo orario lordo
dipendente pari a € 1595 per un importo lordo stato totale di € 846,63 (euro
OTTOCENTOQUARANTASEI/63), inteso quale importo comprensivo di ogni onere a carico dell’Istituzione
scolastica;

= di procedere a sottoscrivere la Lettera di incarico;

= di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra
richiamata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(firma digitale)
Allegati:

All. A: Lettera di Incarico;

Sig. ALFARANO Luca SEDE
All'Albo Istituto SEDE
Agli Atti del Progetto e fascicolo personale



LETTERA DI INCARICO

L’IsTituTo scoLasTico I.P.E.O.A. MOLFETTA, C.F. n. 93249230728, con sede legale a MOLFETTA, in CORSO
FORNARI 1, in persona del Dott. ANTONIO NATALICCHIO, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico
pro tempore e legale rappresentante

VISTI

VISTO I'Avviso prot. n. 7915 del 07.08.2024, con il quale I'lstituzione Scolastica ha autorizzato I'avvio di una
selezione volta al conferimento di n. 4 incarichi individuali (a seguire, anche «Incarico»), per la nomina di n.
2 componenti commissione per il COLLAUDO FORNITURE E VERIFICA FUNZIONALITA’ relative al progetto in
epigrafe cosi composta:

- N° 1 docente con competenze certificate di animatore digitale
- N° 1 Assistente Tecnico Informatica (AR 02);

= VISTO il verbale della selezione, svolta in data 16.08.2024, acquisito con prot. n. 7975 del 16.08.204, che
riporta altresi |la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con Decreto
n. 7974, del 16.08.2024;

= |3 graduatoria definitiva pubblicata in data 16.08.2024;
PREMESSO CHE

= come chiarito nell’Awviso prot. n. 7915 del 07.08.2024 I'Istituto necessita di acquisire un SUPPORTO
QUALIFICATO PER L'’ANIMAZIONE DIGITALE IN ORDINE ALLE ATTIVITA DI COLLAUDO DELL’HARDWARE (a
seguire, anche |'«Incarico») nell’ambito della Missione 4 — [struzione e ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2
“Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

= trail personale interno dell’lstituto si sono resi disponibili assistenti tecnici che sono risultati in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= jlsig. ALFARANO Luca, LFRLCU70E01C978Y, risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultato in posizione idonea nella
procedura selettiva espletata;

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), |'Istituto,
come in epigrafe rappresentato, conferisce al sig. ALFARANO Luca, LFRLCU70E01C978Y, lincarico di
COLLAUDATORE, avente ad oggetto il collaudo delle forniture, nell’ambito del progetto Turismo ed
enogastronomia. Codice Progetto: M4C113.2-2022-962-P-22347 CODICE CUP D54D22009240006, secondo
le modalita di seguito elencate.

1. LIncarico prevede I'espletamento dell’'incarico di E DEI SOFTWARE IN DOTAZIONE ALLE FORNITURE DI
PROGETTO IN RELAZIONE ALLA MODULABILITA E PERSONALIZZAZIONE DELLA DIDATTICA NEI NUOVI
LABORATORI ALLESTITI nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2
“Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.



Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

L'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

L'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al paragrafo
«Spese ammissibili».

L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

La durata dell’incarico & di gg.90, a decorrere dal 28.03.2024 e fino al 26.06.2024.

Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’'Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell’incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Per I'Incarico conferito di MAX. 40 ORE ore & pattuito un corrispettivo orario lordo dipendente pari a €
15,95 per un importo lordo stato totale di € 846,63 (euro OTTOCENTOQUARANTASEI/63), inteso quale
importo comprensivo di ogni onere a carico dell’Istituzione scolastica;

Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e secondo le seguenti
modalita: entro 30 giorni dalla chiusura del progetto e compatibilmente con le tempistiche di
assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e
del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

Domanda di partecipazione alla selezione;
Curriculum vitae dell’Incaricato;

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

Molfetta, 20 agosto 2024 IL DIRIGENTE SCOLASTICO

L’INCARICAT

ANTONIO NATALICCHIO
(FIRMA DIGITALE)

per.accetfazio

/\ L
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INOLTRO DOMANDA DI CONCORSO PER COLLAUDATORE A.T AROZ2 ALFARANO LUCA

Luca Alfarano <luca.alfarano2@scuola.istruzione.it>
Lun 12/08/2024 20:54
A:BARH04000D IST. PROF. PER | SERVIZI ALBERGHIERI E RISTORAZIONE <barh04000d@istruzione.it>
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Buona sera
con la presente lo scrivente inoltra domanda di partecipazione al bando per collaudatore AT area AR 02

in allegato documentazione.
Cordialmente

Alfarano Luca
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Allegato A all’Avviso — Modello di domanda di partecipazione
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ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO da sdsccaton ot
PER I SERVIZI DI ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA’ ALBERGHIERA  gyropean Hotel and

- ISTITUTO ALBERGHIERO MOLFETTA - Tourism Schools

Sede Centrale: Lstituto Apicella - Corso Fornari, 1 ~ 70056 Molfetta ~ Tel. 080/ 3345078- Fax 080/ 3342308
Sede succursale: Via Giovinazzo - s.5. 16 localita 1" cala ~ 70056 Molfetta ~ Tel 080/ 3341896- Fax 080/ 3351364
C.F. 93249230728 ~ Cod. Istituto BARH04000D Codice Univoco UF3N40
Sito web:_ www.alberghieromolfetta.edu.it e-mail BARHO4000D@istruzione.it - BARH04000D@pec.istruzione.it

Albo =Sito-Amministrazione trasparente

AVVISO PER LA SELEZIONE DI N° 2 COMPONENTI COMMISSIONE DI COLLAUDO

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita,
Investimento 3.2: Scuola 4.0: scuole innovative e laboratori Azione 2 - Next generation labs —
Laboratori per le professioni digitali del futuro.

Progetto: Turismo ed enogastronomia.
Codice Progetto: M4C113.2-2022-962-P-22347.

CODICE CUP - D54D22009240006

ALLEGATO A — Modello istanza di partecipazione

/)" sottoscritto/a ACEARAN D A

nato/da__ CoQ=k\ AT (escez\ il OA-95-49 70
residente a TRAMN\ Provinciadi ___ AT
Via/Piazza __UMBEaRN D a n. A30

Codice Fiscale LFRLCIFOEOLCHIS Y '

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/aa partecipare alla procedura PER LA SELEZIONE DI N° 2 COMPONENTI COMMISSIONE DI COLLAUDO
in qualita di
0 docente con competenze certificate di animatore digitale
"W Assistente Tecnico Informatica (AR 02).



Allegato A all’Avviso — Modello di domanda di partecipazione

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1.

che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

" residenza: i1 T QAR (‘Y\ "JLT} JELS -va INBSALD L° W' A3

= indirizzo posta elettronica ordinaria:
= indirizzo posta elettronica certificata (PEC): il

= numero ditelefono: 312 4030 934 |

autorizzando espressamente |'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

di essere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
di aver preso visione dell’'informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell'incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a”
ALTARANG (C4

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all'art. 2 dell’Avviso e, nello specifico,

di:

i avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii.  avere il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

iv.  possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano |'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali];

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;



ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

seguenti:

Allegato A all’Avviso — Modello di domanda di partecipazione

,)'/'

&

X non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma

14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell'incarico;

Xi. essere in servizio presso questa istituzione scolastica di possedere i seguenti titoli valutabili ai fini

dell’affidamento dell’incarico (compilare solo la scheda di interesse)

DOCENTE CON COMPETENZE CERTIFICATE (FORMAZIONE) DI ANIMATORE DIGITALE

Titolo di studio e voto di conseguimento

Attestato di formazione per il ruolo di
animatore digitale

Inserire 'ente formatore, I'anno di conseguimento, le
ore previste dal corso

Anni di servizio presso I'amministrazione
scolastica

Ruoli ricoperti nell’organigramma
di istituto negli ultimi tre anni

Inserire elenco numerato egli incarichi ricoperti negli
aa. Ss. 2020/21 - 2021/22 - 2022/23

ASSISTENTE TECNICO INFORMATICA

Titolo di studio e voto di conseguimento

P20 INDOSIRQIA G SY. Clcuvoa)icA

Ao A0 ot (TASNWASFUT /aseanTed i

Attestato di formazione per il ruolo di
animatore digitale

Inserire I'ente formatore, I'anno di conseguimento, le
ore previste dal corso

Anni di servizio presso I'amministrazione
scolastica

Annt €l rzs € (aed)

Luogo e data

WoehA _ /2/&:/20&4

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e

delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del
documento di identita in corso di validita.




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome |

ALFARANO LUCA
130 i viaUMBERTO I° cAp 76125 TRANI (BT)
393 4030937

xmas70@alice.it

ITALIANA

01.05.1970

Espletato regolarmente il servizio Militare di Leva obbligatoria anno 1991-1992
Impiegato tramite pubblico concorso c/lo MINISTERO DELLA GIUSTIZIA con
sede amministrativol/giuridica in ROMA, dal 23.08.1993 al 30.01.2013 .
Conseguimento per merito di servizio, di grado superiore con mansioni di
coordinatore di unita operative dello stesso comparto.

Gestione di impianto sportivo quale piscina, in qualita di addetto agli impianti
per la parte meccanicolelettrica, gruppo “Piscine Rari Nantes” Torino.
Esperienza in Ditta Individuale in qualita di Manutentore ed Elettricista.
Attualmente Impiegato clo Istituzione Scolastica a partire dl a.s 2016/17, al
momento clo “Istituto Tecnico Alberghiero Molfetta” sito in Molfetta (BA) c.so

Fornari n°01, a tempo indeterminato, inquadrato nei profili ATA, nello specifico,
come A.T. AR02, mansioni in Informatica.

Conseguito Diploma di Scuola Superiore con indirizzo Industriale clo
Istituto Tecnico Industriale “Leonardo da Vinci” in Foggia (FG)
Nell’anno scolastico 1989 - 1990

Specializzazione in Elettronica Industriale.

Voto: trentasette/sessantesimi

Conseguita certificazione “Pearson LCC | Entrry | Certificate in ESOLInter.
(CEFRAI) Level 2 ¢

Certificate EIPASS 7 modules (europan informatics passport)

clo I.T.E. “Carlo Levi” in Andria (BT) nell’ anno 2015

Per ulterion informazioni:

www sito.it



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

« Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome |

e Esperienza pluriennale ad espletare servizio a turno, con particolare
attenzione e continuita a quello notturno.

« Attitudini a relazionare nel gruppo di lavoro o equipe, con esperienza
pluriennale nel comparto Sicurezza e sistemi di controllo individuali
elo collettivi.

e Esperienza nel coordinamento di unita operative.

e Ottime capacita espressive.

ITALIANA

ECCELLENTE
ECCELLENTE
ECCELLENTE

Esperienza acquisita in ambito lavorativo multiculturale e multietnico, dove la

comunicazione tra le unita operanti & importante per un’ottimizzazione delle
risorse umane ed essenziale per la corretta operandi .

Attitudine al coordinamento e amministrazione di pil persone.

In possesso di regolare patente di guida di tipo “B”
Automunito.

Disponibile a ricoprire qualsiasi mansione lavorativa, nessuna limitazione a
svolgere servizi a turno elo a raggiungere altre sedi.

Se richiesto.

In fede

Per ulteriori informazioni:
www.sito.it
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AVVISO PER LA SELEZIONE DI N° 4 COMPONENTI COMMISSIONE DI COLLAUDO

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita, Investimento 3.2: Scuola 4.0: scuole innovative e laboratori Azione 2 - Next
generation labs — Laboratori per le professioni digitali del futuro.

Progetto: Turismo ed enogastronomia.
Codice Progetto: M4C113.2-2022-962-P-22347.

CODICE CUP — D54D22009240006

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI CONFLITTO DI INTERESSI ED OBBLIGHI DI ASTENSIONE

I/}d sottoscritto/a A LTARA N O L5 e A
nato a _COLIRV i O ( 2o )il giomo _ QA -O5- (%70 ’
C.F. LFRLCUAO < 04 Cf]-}g kf , in vista della nomina a Componente della Commissione di

Collaudo

DICHIARA

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci
sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la
non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi
dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge

a)

b)

c)

d)

e)

che ai sensi dell’art. 16 del decreto legislativo n. 36/2023, non ha, né direttamente, né indirettamente,

un interesse finanziario, economico o altro interesse personale per I'affidamento in esame né si trova in

alcuna delle situazioni di conflitto di interesse di cui all’art. 7, del d.P.R. 62/2013.

In particolare, che I'assunzione dell’incarico:

=  non coinvolge interessi propri;

=  non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure
di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

=  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente
o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

= non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o
agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui
sia amministratore o gerente o dirigente;

che, ai sensi dell’art. 35-bis del decreto legislativo n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna,

neppure pronunciata con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo | del titolo 1l del

libro secondo del codice penale;

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in

questione;

che, qualora sopravvenga una delle cause di incompatibilita o di inopportunita, o una situazione anche

potenziale di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 16, comma 3, del decreto legislativo n. 36/2023,

provvedera immediatamente a darne comunicazione all’organo tenuto alla nomina e ad astenersi

dall'incarico, attraverso motivata dichiarazione di rinuncia;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo

e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo del 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento

dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,

esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese ¢ fornisce il relativo

CONSEenso;




